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= Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de eneroal 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE SAN FELIPE DEL PROGRESO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestano: 02060802 Atencion a personas con discapacidad
Objelivo de! programa presupuestario: Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacion en general,
promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilartematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrolla humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
Indicadores
Otjetivo o resumen narrativo = Medcios de Verificacion Supuestos
Nombre Fomula T Frecuenciay Tipo
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

02060802 Atencion a personas con discapacidad

promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Terna de desarrollo:

£00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Desanollo humane incluyente, sin discriminecion y libre de violencia

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacion en general,

Objetivo o resumen namativo

Indicadores

Nombre

Formula

I Frecuencia y Tipo

Medcios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a cerrar brechas entre diferentes grupos sociales del Tasa de variacién en el nimero de ((Personas con discapaadad atendidas en el afio Anual Registros administrativos N/A

municpio mediante la instrumenlacidn de programas que favorezcan el personas con discapaddad atendidas actualPersonas con discapacidad atendidas en Estratégico

desarrollo integral de las personas con discapacidad. el a0 anterior)-1)*100 Efidenda

Proposito

Las personas con discapacidad cuentan con programas de asistencia Porcentaje de poblacion con (Poblacion con discapacidad beneficiada a traves Anual Registros administrativos La poblacion local conoce los

social que f; suintegracdén ala iedad. discapacidad beneficiada a través de de programas de asistencia social/Total de la Estratégico productos y servicios que apoyan a
programas de asistenda social Poblacién con discapacidad a nivel Efidencia los grupos vulnerables y acudena

Municipal)*100 Ia atencién del SMDIF
Componentes

1. Rehabilitacion Otorgada Porcentaje de eficaciaen el (Personas benefciadas con terapias de Semestral Registros administralivos La poblacién municipal demanda 3
olorgamiento de lerapas de rehabililacion/Tolal de personas proyectadas a Geston la autoridad oforgar lerapias de
Rehabilitacion beneficiar con lerapias de rehabilitacidn) 100 Efidencia rehabilitacién a personas con

discapacidad.

2. Insumos asistenciales Gestionados. Porcentaje de personas beneficiadas (Personas beneficiadas por apoyos Semestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
por apoyo asistenciales, 3sistenaales/ 101@l 08 personas proyeciadass a Sestdn I axisatdod municinel pastionas

recibir apoyos asistenciales)’ 100 Efidencia insumos asislendiales para la
poblacién con discapacidad.

3. Orientacdn parala prevencion de |a discapacidad olorgada Porcentaje de personas asislentes a (Personas asislentes a eventos de fomento ala Semestral Registros administrativos La poblacidon municipal demanda a3
evenlos de fomento ala cultura cultura preventiva de la discapacidad/Total de Gestion la autoridad municipal contar con
preventiva de |a discapacidad personas esperadas a eventos de fomento a la Efidenca un programa de prevencion de 1a

cullura preventiva de la discapacidad) 100 discapacidad
Actividades

1.1 Exp on de 1z diagndsti Porcentaje de consultas de caracter (Consultas médicas de caracler diagnéstico Mensual Registros administrativos La pobladdn cbjetivo solicita el
diagnostico otorgadas otorgadas/Total de Consultas médicas Gestién servicio de consulta diagnostico

olorgadas)* 100 Eficenca

1.2 Otorgarmento de Terapia de Rehabiltacion Paorcantaje de otorgamiento de terapias (Terapias de rehabilitacion otorgadas/Terapia de Mensual Reqistros administrativos La poblacdn objetivo asiste en
de rehabililacion rehabilitacion programadas)*100 Gestion tiempo y forma al servicio de

Efidenda terapias de rehabilitacion

2.1 Otorgamiento de apoyos funcionales para atencion de la poblacion Parcentaje de apoyos funcionales (Total de apoyos funcionales otorgados a la Monsual Regislros adminisirativos Las autoridades municipales

con discapacidad, olorgados a la poblacén con poblacion con discapacidad /Total de apoyos Gestion reciben respuestas favorables a
discapacidad. funcionales gestionados)* 100 Eficdencia las gestiones realizadas.

2.2 Gestion de empleo a personas con discapacidad. Porcentaje de personas con (Personas con discapacdad a las que se les Mensual Registros adrministrativos La poblacén municipal demanda a
discapacidad a las que se les gestiond gestiond un empieo/Total de personas con Gestién la autoridad municipal empleos
un empleo. discapacidad que solicitan empleo)*100 Efidencia para personas con discapacidad.

2.3 Gestion de espacios de educacion especial o regular a personas Porcentaje de personas con (Personas con discapacidad incorporadas a Mensual Registros administrativos La pobladén municipal demanda a

con discapacdad discapacidad incorporadas a educacidon educacion especial o regular/Personas con Gestién la autoridad la incosporacion de
especial o regular, discapacidad que solicitan su incorporacion a Eficenca personas con discapacdad ala

> educacdn especial o regular)=100 educacion especial o regular

3.1 Impartcién de pr dela Porcentaje de piaticas preventivas de la (Platicas preventivas de la discapaddad Mensual Registros administrativos La poblacidn asisle a las platcas
discapacidad impartidas. impanidas/Platicas preventivas de la Geston de prevencién de la discapacidad

discapacidad programadas)*100 Eficenda

3.2 Distribucion de material de orientacidn sobre la cultura preventiva Porcentaje de fomeno a la cultua M: | de ¢ i6n entregzdo /Material de Mensual Registros administralivos La poblacion municipal demanda a

de la discapacidad preventiva de la discapacidad orientacién programado)* 100 Gestién la actoridad la distribucion de

Eficenca material para la prevencion de la
discapacidad.
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